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"El agua limpia representa una cuestion
de primera importancia, porque es
indispensable para la vida humana y
para sustentar los ecosistemas terrestres y
acuéticos." (Enciclica Laudato SI
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Contexto y problematica en la cuenca

Vertimientos - Ganaderia, l
industriales plaguicidas
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:Que necesita transformacion ?

* Debido a que hay fallas en los arreglos institucionales y sociales,
asi como también ausencia de un modelo de gobernanza orientado
a la gestion integral y sostenible del recurso hidrico en la cuenca...

* ...Se requiere una politica para la gobernanza del agua construida
de manera participativa con los actores involucrados y que esté
basada en las problemaéticas y prioridades acordadas por los

actores.




Pregunta de investigacion

;Qué mecanismos y estrategias organizativas
pueden sustentar una politica publica para
fortalecer la gobernanza del agua, en la
cuenca alta del Rio Chicamocha?




Referentes
conceptuales

Gobernanza del agua

“proceso para la gestion integral
del agua, entendida como un bien Normes/tact
comun de todos los seres vivos, que derechos
promueve la participacion activa e
incluyente de los diferentes actores
sociales en las decisiones, y que
articula multiples culturas, saberes
e instrumentos normativos formales
v no formales, a diferentes
escalas...” (IDEA, 2013)

Elaboracion propia a partir de Ostrom (2001) y Hufty (2006)
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190 participantes en el proceso

Representantes acueductos rurales, ONG s ambientales,
lideres comunitarios, asociaciones de usuarios (76 actores)

Secretarias de Salud y Ambiente del Departamento y
municipios, Alcaldias municipales, empresas publicas de
acueducto, ICA (86 actores)

Veolia, Usochicamocha Uniboyacd, UPTC, ESAP
(25 actores)




Diagnostico participativo

« Revision documental
» Mapeo actores (6 encuentros)
« Entrevistas semiestructuradas (38)
« Talleres diversas técnicas (5)
« Carencias y conflictos

« Arbol de problemas

« Observacion en campo (6
acueductos rurales 1 recorrido rio)

Talleres (2)

« Técnica Campo de fuerzas
 Técnica Multipol
e Priorizacion inicial de Acciones

« Taller de planeacion (3)

 “Yo tengo un sueno”: Mision,
vision y objetivos

« Dinamica de dialogo “La telarana”

« Técnica arcoiris: Priorizacion de
acciones

« Dinamica “todos ponen”:
Definicion de recursos, liderazgos
y apoyos

 Mesas de trabajo (6): validacion
arreglo, plan de accion y definicion
de compromisos de los actores
participantes
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Principales resultados

- Diagnostico
- Propuesta arreglo de gobernanza
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Nucleos problematicos identificados (12)

Debido a comportamientos
ilegales, disputa por el
recurso, debilidades en la
regulaciéon y control uso del
recurso

Inconformidades y
cuestionamientos al
proceso de
formulacion y
ejecucion de este
instrumento

Debilidades en los
procesos
institucionales y la
baja participacion
para el control social

01

Conflictos

entre
actores

03

Supervision
y control

o

Interdependencias
entre los nucleos
probleméaticos

04

Creencias,
actitudes y
practicas

05

La Salud

ambiental

06

Gestion
conocimiento

y acceso
informacion

Sobre el recurso hidrico y la
salud ambiental que
favorecen la contaminacion
y el desconocimiento del
agua como un recurso vital

Afectaciones al medio
ambiente y a la salud
de los habitantes
causada por la alta
contaminacion del rio

Minima produccion,
publicacién y acceso a
informacién y a la gestion del
conocimiento que minan la
confianza de los actores hacia
las instituciones
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Nucleos problematicos identificados (12)

No reconocimiento de los
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El arreglo de gobernanza

Para la cuenca alta del rio Chicamocha

El arreglo de gobernanza es un modelo colaborativo de accion colectiva, estatal, social y privada para la
gestion del agua y la mejora de la salud ambiental en la cuenca alta del rio Chicamocha en el
departamento de Boyaca, mediante practicas eco-sostenibles y costo efectivas que aseguren la calidad
del agua, en el cual se asumen responsabilidades compartidas en el marco de un Plan Estratégico de
Accion consensuado, donde se combinan recursos y capacidades de todos los actores.

“Definicion construida con los participantes en el proceso”
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El arreglo de gobernanza

6. Los recursos con que se
Proceso de construccion colectiva

cuenta (capacidades, recursos
materiales, entre otros)

Actores y principio de cooperacién

5. Una organizacion (actores,
interacciones, acciones,

estrategias para control y
resolucion de conflictos)

4, Las reglas y normas
(formales y/o informales)

3. Logros esperados y retos J

Grupos de actores:

ﬁ Funcionarios publicos municipales

A Administradores de acueductos
(fontaneros) y plantas de
potabilizacion del agua

*\J\ Lideres comunitarios y
£ 1 organizaciones sociales

Miembros de los sectores
agropecuario, ganadero y minero

\ & académicos en salud ambiental

Y @2. Una vision de futuro J

Para contribuir al logro de un objetivo cominy el
cumplimiento de mandatos, para la gestion sostenible y el
cuidado del agua para el consumo humano

1. Una misiéon/mandato

Componentes del arreglo de gobernanza




El arreglo de gobernanza

Componente estratégico del modelo

Mision

%

7.

Vision

©

Generar procesos de accioncolectivaestatal, socialy p rivada para
la gestiondel agua y la mejoradela salud ambientalenla cuenca
alta del rio Chicamochaenel departamento de Boyacd, mediante
practicas eco-sosteniblesy costo efectivas que aseguren la calidad
del agua

A traves de la gobernanza del agua enla cuenca alta del rio
Chicamocha, en el 2030 serem os pioneros anivelnacional y

lograrem os un paraiso acuifero como unactivo estratégico parala
salud ambientalen el departamento de Boyaca

16




LOS ObjetiVOS 1 Procesos de planeacion territorial

Apoyo desde un rol activo y empoderado de las
Desempefio de la supervision dindmicas ambientales, a través de la generacion de
preventiva 6 sinergias y trabajo cooperativo entre los diferentes
actores que intervienen en el territorio.

Mejorar el desempefio mediante la priorizaciéon
de acciones en prevencion en los procesos de
Inspeccién y Vigilancia y Control, que generen
como resultado criticas constructivas para la
incidencia activa de los ciudadanos.

2 Mejora de la calidad del agua

Mediante procesos de movilizacion para la
proteccion y uso responsable del agua, la
concientizacion y reconocimiento de los
factores, dafios y afectaciones directas o
indirectas a la salud ambiental y a los
ecosistemas estratégicos que garantizan la
produccion de agua potable para el consumo
humano.

Mejora de la salud ambiental

)

Mediante la transformacion de la capacidad
critica de las personas, el fortalecimiento del
control social, ambiental e incidencia para la
adopcion de sanciones equivalentes al dafo
causado al medio ambiente.

Logros
Esperados
retos

3 Gestion y acceso a la informacion
Aumentar la capacidad de gestion y de
relacionamiento de los actores para la
generacion de informacion e identificacion
de mejora, y de los mecanismos idéneos
para la difusion y retroalimentacion de la
informacion producida.

Desempefio legal y transparente 4

Mejora en las instituciones gubernamentales y en los actores
responsables de la gestion ambiental y de los acueductos
rurales en: los procesos de otorgamiento de derechos,
concesiones de agua y vertimiento de aguas residuales. La
mayor transparencia de las instituciones publicas y privadas

N ¥
! Logros esperados / retos



Dimensiones del Plan de Accidn

El modelo de gobernanza contempla tres dimensiones:

Estratégica

DIMENSIONES n

Mediacion y
Control
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El plan de accion

Cultura de | lidad
ultura de la legalida 57

actividades
Cultura del Agua

21

Seis (6) //— Gestion conocimiento

Programas k
. . Mejora eficiencladel
priorizados POMCA

Proyectos
priorizados

Prevencion de riesgos
asociados a la calidad del
agua

Y

Recuperacion y reparacion
dafios al medio ambiente

« La estructura del plan de accidn del arreglo se basa en programas que se desagregan en proyectos y estos a su vez se
desglosan en actividades.
« El modelo de gobernanza propuesto contempla actividades que pueden apuntar o pertenecer a mas de un proyecto o
programa. 19



Listado de los 21 proyectos priorizados

1. Concurso de iniciativas de proyectos participativos
de prevencién y mitigaciéon en salud ambiental

2. Control y sancién social

3. Educaciéon ambiental vivencial para la nifez y la
juventud

4. Educacion y desarrollo de la cultura civica ambiental
para la ciudadania

5. Estimulos para la participacion y accion colectiva

6. Formacion continua en gestion del agua para
servidores publicos

7. Fortalecimiento capacidades de IVC
8. Generacién Informacion

9. Gestion Humana

10. Incentivos al desarrollo sostenible

11. Incrementar desempefio legal y transparencia
12. Investigacion e incidencia politica
13. Mejora de desempeio

14. Meritocracia para servidores publicos
15. Modelo de IVC de la calidad del agua en légica
preventiva

16. Participacion y accidon colectiva

17. Participacion y control social
18. Racionalizacion de tramites (Reglamentacion y
regulacion)

19. Redes y alianzas para el control e IVC de la calidad el
agua

20. Sistemas de tratamiento de baja complejidad
(Tratamientos alternativos)

21. Vigilancia comunitaria




Los Roles

Funciones o resposabilidades de los actortes para que el arreglo (modelo de gobernanza)
funcione:
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Ejemplo Esquema Organizativo

Programa Proyecto Rol Actor
Alcaldia Paipa -
F i i Ci i 1 R
anciacor Sec. Agricultura
Cultura del agua Educacion Ia¥111b1e11t§1 vivencial para la Gestor/Ejecutor A]ca]dmlpmpa—
nifiez v la juventud Sec. Agricultura
) Alcaldia Paipa-
e Sec. Agricultura
Gestion del Educacion v desarrollo de la cultura . . Alcaldia Paipa-
. . ! . ] Financiador ,
Conocimiento civica ambiental para la ciudadania Sec. Agricultura
Fortalecimiento capacidades IVC Financiador A]ca]dmlpmpa—
N Sec. Agricultura
Prevencion de Acreduct
. . Acueducto
riesgos asociados Mejora de desempeno Gestor/Ejecutor ) c
. _ Veredal
calidad del agua 4D
Alc: F aipa-
Mejora de desempeiio Financiador ca’cia Fampa
Sec. Agricultura
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Cartilla descriptiva del Modelo de Gobernanza

Gobernanza del agua en la cuenca alta

del rio Chicamocha
Acuerdo participativo de un arreglo de gobernanza
para la gestion de la cuenca y la promocién de la

salud ambiental en el territorio
TSNS S SiDa - Duitaine — Sogamoso- Nobed “TIDEASR Cartilla abierta al publico y es accesible mediante el

siguiente link:
https://tinyurl.com/2opd6haf
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https://tinyurl.com/2opd6haf

Reconocimientos

Duitama

Alcaldias Acueductos veredales Instituciones Publicas
Gobernacion de Boyaca Universidades Empresas privadas
Organizaciones sociales y comunitarias Colegios
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Gracias por su atencion

Carrera 7 No. 40-62 Edificio Pablo VI - Piso 2
Bogota, Colombia. 571-3208320 ext. 2210
www. javeriana.edu.co/ins-salud-publica

isaludpublica@javeriana.edu.co
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